2023年大祥区城南街道办事处部门整体支出绩效评价报告
一、绩效管理工作开展情况
为进一步规范财政资金管理，强化部门绩效和责任意识，切实提高财政资金使用效益。根据《中华人民共和国预算法》关于“各级政府、各部门、各单位应当对预算支出情况开展绩效评价”的规定，我单位对2023年度部门整体支出资金开展了绩效评价工作。
二、部门整体支出绩效情况
2023年，城南街道以践行党的二十大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想为根本，在区委、区政府的领导下，通过不断改进干部作风有效牵引工作作风的改良，聚焦人民期盼，在社会治理和振兴发展上精准发力，各项工作有序推进，城南事业稳步发展。
（一）党建引领正思想，纪律严明肃风气，培育主流价值。
1、以党性教育为先导，强化政治担当。出台《城南街道干部职工学习制度》，开展中心组学习11次，举办“书香城南·周五大讲堂”活动30场。组织开展街道班子成员、社区“两委”干部、各党支部书记、党务专干员70余人参加包括党建业务、基层治理等内容的专题培训，并组织党建业务应知应会测试，全面提高干部队伍的综合素质和业务能力。
2、以狠抓作风为保障，强化履职作为。压实领导干部“一岗双责”，明确领导班子分工及岗位职责，把党风廉政建设作为领导干部的“责任田”。将提醒谈话、约谈、批评教育、诫勉作为干部监管的经常性手段，引导广大党员领导干部履行好“一岗双责”。2023年对30名党员干部进行了通报，其中提醒谈话1人，约谈2人，政务撤职2人，党内警告1人，诫勉谈话1人。
3、以文明创建为牵引，强化引导能力。街道整合宣传文化阵地和资源，加强网络舆情的监督管理，对突发事件舆论有效引导，排查网络意识形态风险点，处置网络舆情20余件。充分发挥新时代文明实践所（站）等阵地作用，持续开展文艺演出8次，理论宣讲24次，科普教育、市民活动20余起。通过开展系列宣传活动，引导群众向道德榜样学习，弘扬社会主义核心价值观。
（二）社会治理强统筹，安全生产齐共管，维护大局稳定。
[bookmark: _GoBack]1、矛盾全力化解。全年，我街道共调解各类矛盾45起，调解成功45起，成功率100％。办理法律援助案件5件，解答法律咨询30余起。全国、省“两会”，暑期北戴河会议等重要时间节点和特护期实现“五个不发生”总目标。依托一部一站阵地，2023年共接待来访退役军人12名，协助处理办结退役军人困难诉求4件。
2、禁毒电诈全管全控。加强对重点地区的治安综合整治和对重点人员的排查、教育，树立社会风气。城南街道2023年接强戒人员出所15人，社区戒毒12人，社区康复人员16人，全部管控到位，反电诈每月定期进行走访宣传摸排。开展大型禁毒、反电诈宣传活动十余次，发放宣传手册30000份，涉毒人员管控率达到百分之百。
3、安全生产条块结合。全年，坚持采取集中排查与日常巡查相结合的方式。共排查居民自建房屋3049栋，其中168栋经营性自建房全部完成鉴定，拆除危房18栋，完成居民自建房消防安全隐患整改8户、物业小区消防安全隐患整改18起。检查各类生产经营单位场所170家次，发现重大安全隐患4起，全部整改到位。查处5家存在安全问题企业，共罚款6800元。燃气安全领域开展检查86人次，检查餐饮单位36家，液化气站2家，发现问题7处，全部整改完毕。明确专职交通劝导员14名，在上下班高峰期常态化上路进行交通劝导。开展摸排11次，集中专项整治 2次，排查隐患 10起，街道整改3起，电动自行车骑乘人员“戴帽率”始终维持在95%以上。
（三）未成年人常守护，弱势群体有保障，营造有爱社会。
1、防学生溺水零事故。坚持落实防学生溺水工作月会制度，各村、社区按照防学生溺水巡查的要求，落实一日三巡察、四类儿童和重点危险水域排查，开展防溺水巡查5250人次，更换器材317个，发现并及时消除安全隐患18处，实现了辖区水域零溺亡。
2、利剑护蕾四位一体。一是抓住偏僻场所关注点，连成风险排查安全线；二是抓住重点人员关键点，连成普法警示安全线；三是抓住未成年人关切点，连成家庭教育安全线。依托妇女儿童工作站、院落会和各村社每月走访50户以上的高频次入户家庭教育指导，落实“利剑护蕾四位一体”保护机制。
3、精准救济兜底保障。切实将政策惠及到有困难的老百姓手中，春风行动和临时救助共计280人次，发放资金214100元。严格按政策把控低保申请审查，街道92户162人享受低保，特困供养60人、享受残疾人两项补贴人员178名，全年增加4名。完成退役军人重点优抚对象年度确认工作，保障信息及时更新完善，发放医疗体检卡26张、重点疗养人员2名，对21名退役军人进行了困难救助。
（四）提升服务优环境，乡村振兴挖潜能，城乡一体发展。
1、改善人居环境，守护青山碧水蓝天。全年，就秸秆焚烧入户劝导2600人次，现场查勘河道排污口35处，有效处置非法排污4起。对辖区12处砂石场全部依法下达限期整改通知书，责令经营业主按照环保要求上抑尘设备和全面覆盖砂石。共组织清理卫生死角垃圾2000余吨，拆除违法乱搭棚子62个、建筑50多处，取缔规范流动摊贩154个，治理山塘水库、河道等水体46处，清理垃圾、漂浮物430余吨。整治不文明施工65次，洒水降尘100多次。以卫星图斑为索引，坚决查处违法用地行为，对农业用地逐地块的进行整治恢复。截至目前，完成对辖区36宗违法用地行为的整治，拆除违法建设13处，拆除违章构筑物17栋、4200㎡，破砼坪8处、7200㎡，回填耕作层土壤650车，恢复耕地26亩。
2、优化营商环境，近城农旅蓬勃发展。今年，我街道通过做好提升服务效能、加强治安保障和改善人居环境三篇文章来优化营商环境，体育中心周边的晚枫露营地、紫霞夜宴、台上村的星空露营地人气爆棚。云来水上乐园7月1日营业至9月下旬总售票十万余张，总营业额60余万元，单日游客接待量最高达到三千余人次。悦宝堡亲子乐园10月1日营业至今总售票近二十万张，总营业额70余万元，单日游客接待量最高达到一万余人次。台上村联企打造的劳动实践教育基地占地3800多亩，基础设施完善。劳动实践课程可全年铺开，涉及课程20多大类120多小类，每日可接待1000名学生开展劳动教育，受到市级官方媒体的报道和老师学生家长的一致好评。据统计，台上村中小学生劳动实践基地今年接待学生团队6300人，创造经济价值120万元以上，带动就业500余人。
3、打造数字乡村，乡村形态重塑升级。持续支持台上村加快信息化数字化发展，新一代信息技术与农业生产深度融合，推动环境调控、水肥一体化喷滴灌、农业航空装备等技术产品在设施农业和大田种植中广泛应用，实现视频监控全覆盖，为客户提供优质绿色生态农产品。鲜脆甜无土栽培种植基地、哆吧安草莓基地今年先后在台上村落地投产，其中鲜脆甜基地占地20亩，总投资800万元，产能是传统农业的五倍，产值是传统农业的十倍，带农致富再添新引擎。村卫生室建立数字化健康档案，实现远程医疗、智能化诊断等服务。“网格化+居民微信群”搭建起精准化、个性化、智能化多级网格化社会联动治理服务体系。“一门式”服务平台实现25项办事服务项目网上办、马上办、就近办和一次办。
三、部门整体支出绩效评价存在的问题
（一）预算绩效管理的范围有待进一步扩大。
（二）评价指标体系需要进一步完善。
（三）人员素质有待进一步提高。
四、部门整体支出绩效评价下一步工作打算
（一）逐步扩大绩效管理范围。
（二）加强评价指标体系建设。
（三）积极运用绩效评价结果。
（四）加强培训和指导。
